
Вакансии

   
   На сегодняшний день открыты следующие вакансии:     
   
   ПРОДАЖА       
    -  Руководитель отдела продаж     
    -  Риелтор по продаже на вторичном рынке жилья     
    -  Риелтор по продаже загородной недвижимости    

     
   АРЕНДА       
    -  Риелтор по аренде жилой недвижимости     
    -  Риелтор по аренде загородной недвижимости     
    -  Риелтор по аренде коммерческой недвижимости    

             

    Самое трудное для человека, решившего освоить профессию риэлтора, — это начало…   
       

    Особенно, когда нет ни опыта, ни знаний, ни собственной клиентской базы.   
       

    Практика показывает, что успешная деятельность риелтора лишь в незначительной степени зависит от образования, куда более важны личностные характеристики.   
       

    Работа риэлтором - увлекательна    и     высоко    оплачиваема! Во всем мире работа в сфере недвижимости является одним из самых выгодных видов деятельности.     Профессия риелтора   становится все популярнее, спрос на специалистов в области оказания риелторских услуг растет.       
         МЫ  ПРЕДЛАГАЕМ:       
    -  Бесплатное обучение    
    -  Высокий доход    
    -  Поддержку в процессе работы    
    -  Дружный коллектив   

         ПРИХОДИТЕ  РАБОТАТЬ  К  НАМ  В  АГЕНТСТВО!
   Все, что Вам нужно – это позвонить нам  или    заполнить анкету
   или отправить резюме на наш электронный адрес .                                  
Руководитель отдела продаж 
(с опытом работы)
        

Если Вы умеете  работать в коллективе, у Вас хорошие организаторские способности,    
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Вы коммуникабельны и стремитесь к высокому уровню дохода  -  мы будем рады принять
Вас в нашу команду.

        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Высшее/неоконченное высшее образование     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel,      Internet)     
    -  Знание нормативно-правовых документов регулирующих гражданское     
законодательство      
    -  Опыт работы в загородной/вторичной недвижимости     
    -  Опыт управления коллективом     
    -  Личностные качества  - аналитический склад ума, нацеленность на результат,
целеустремленность,      умение мотивировать людей, порядочность, умение работать в
коллективе       

       
        Должностные обязанности:
            
    -  Руководство отделом продаж     
    -  Контроль хода всех сделок     
    -  Ведение переговоров     
    -  Проведение собраний     
    -  Заключение договоров купли - продажи объектов недвижимости     
    -  Подбор персонала и проведение собеседований     
    -  Обучение риэлторов    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии и плюс % от      сделок отдела
продаж      
    -  Гибкий график работы     
    -  Рекламная поддержка    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
       
    
Риелтор по продаже на вторичном рынке жилья 
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(с опытом работы / без опыта работы)
        

Если Вы готовы к динамичной, интересной  и высокооплачиваемой работе – мы Вас
ждем!

        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel, Internet)     
    -  Приветствуется - опыт аналогичной работы     
    -  Личностные качества  - приятная внешность, энергичность, работоспособность,
активность,  целеустремленность,      коммуникабельность, ответственность,
стрессоустойчивость, умение вести телефонные переговоры, убеждать и     
располагать к себе, желание работать и зарабатывать     

       
        Должностные обязанности:
             
    -  Прием звонков и  консультации     
    -  Подбор объектов недвижимости и  их показы     
    -  Сопровождение клиентов на всех этапах сделки     
    -  Сбор документов     
    -  Заключение договоров купли - продажи    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии.     
    -  Гибкий график работы     
    -  Рекламная поддержка     
    -  Сотрудникам без опыта работы – бесплатное обучение    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
       
    
Риелтор по продаже загородной недвижимости 
(с опытом работы)
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Вакансии

Если у Вас есть автомобиль и Вы готовы к динамичной и интересной работе – мы Вас
ждем!

        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel, Internet)     
    -  Опыт аналогичной работы обязателен     
    -  Личностные качества  - приятная внешность, энергичность, работоспособность,
активность,  целеустремленность,      коммуникабельность, ответственность,
стрессоустойчивость, умение вести телефонные переговоры, убеждать и располагать    
 к себе, желание работать и зарабатывать      
    -  Наличие авто    

       
        Должностные обязанности:
             
    -  Прием звонков и  консультации     
    -  Подбор объектов недвижимости и  их показы     
    -  Сопровождение клиентов на всех этапах сделки     
    -  Сбор документов     
    -  Заключение договоров купли - продажи    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии.     
    -  Гибкий график работы     
    -  Рекламная поддержка    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
        
      
   Риелтор по аренде жилой недвижимости 
(с опытом работы / без опыта работы)
        

Профессия риелтора  приносит  доход с первых дней работы. Если Вы хотите освоить
эту профессию и стремитесь к высокому уровню дохода – мы Вас ждем!
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        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel, Internet)     
    -  Личностные качества  - приятная внешность, энергичность, работоспособность,
активность,  целеустремленность, коммуникабельность, ответственность,     
стрессоустойчивость,  умение вести телефонные переговоры, убеждать и располагать к
себе, желание работать и зарабатывать     

       
        Должностные обязанности:
             
    -  Прием звонков и  консультации     
    -  Поиск и привлечение клиентов     
    -  Подбор объектов недвижимости и  их показы     
    -  Заключение договоров    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии.     
    -  Сотрудникам без опыта работы – бесплатное обучение     
    -  Возможность самостоятельно планировать свой рабочий день    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
       
   
   Риелтор по аренде загородной недвижимости  
(с опытом работы / без опыта работы)
        

Если Вы активны, ориентированы на результат и стремитесь к высокому уровню дохода,
мы будем рады принять Вас в нашу команду.

        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel, Internet)     
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    -  Личностные качества  - приятная внешность, энергичность, работоспособность,
активность,  целеустремленность, коммуникабельность,      ответственность,
стрессоустойчивость,  умение вести телефонные переговоры, убеждать и располагать к
себе, желание работать и зарабатывать      
    -  Наличие авто    

       
        Должностные обязанности:
             
    -  Прием звонков и  консультации     
    -  Поиск и привлечение клиентов     
    -  Подбор объектов недвижимости и  их показы     
    -  Заключение договоров    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии.     
    -  Сотрудникам без опыта работы – бесплатное обучение     
    -  Возможность самостоятельно планировать свой рабочий день    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
       
    
Риелтор по аренде коммерческой недвижимости 
(с опытом работы / без опыта работы)
        

Если у Вас нет опыта работы в недвижимости, но Вы хотите попробовать себя в работе
риелтором, мы с удовольствием научим Вас всему, что знаем и обеспечим работой. 

        Требования к кандидату:
             
    -  Возраст 25 - 55 лет     
    -  Пол - не важно     
    -  Уровень владения ПК - уверенный пользователь (Word, Excel, Internet)     
    -  Личностные качества  - приятная внешность, энергичность, работоспособность,
активность,  целеустремленность, коммуникабельность,      ответственность,
стрессоустойчивость,  умение вести телефонные переговоры, убеждать и располагать к
себе, желание работать и зарабатывать      
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    -  Наличие авто приветствуется    

       
        Должностные обязанности:
             
    -  Прием звонков и  консультации     
    -  Поиск и привлечение клиентов     
    -  Подбор объектов недвижимости по базе, предоставленной компанией     
    -  Показ объектов недвижимости     
    -  Заключение договоров    

        Условия работы:
             
    -  Заработная плата сдельная. Высокий % от комиссии.     
    -  Сотрудникам без опыта работы – бесплатное обучение     
    -  Возможность самостоятельно планировать свой рабочий день    

        Контактная информация        Вы можете заполнить АНКЕТУ
    Мы ждем Ваше резюме по E-mail: 7281028@mail.ru

        Менеджер по подбору персонала        Богачева Татьяна 8 (903) 728-10-28               
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